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IrMS k6d:27ir 6 i5ffi!:"-'"''^Pri stanoveni celkovej vy5ky poskytovandho prispevku podl'a bodu 3 zohfadnit,
dohodnuty tyhdennlr 

19zsah vykon6vania aktivadnej rinnosti , termin za(atiavykoniivania
aktivadnej dinnosti, dohodnuty podet UoZ uvedeny v dl. IV. tod Z, ako ajcelkovy podet
UoZ,ktori vykon6vajri, resp. vykoniivali aktivadnri dinnost' ataktieL skutodnost,, Ei bud.
UoZ zaradeny na aktivadnri dinnost'podas prvych najviac Siestich kalendiirnych mesiacov,
resp. opakovane podas d al5ich dvaniistich kalendrirnych mesiacov. po zohfadnenf tychto
skutodnosti poskytnrit'obci mesaine prfspevok ,i tvozlykonfvajriceho aktivainri
iinnost'v obdobi od 01.03.2014 do 3t.os.zotq v struktrire nasledovne: 

"

UoZzaradenf pny krr{t (poietlJoZ 1) za obdobie od 01.03.2014do 31.05.2014:
prispevok na rihradu dasti n6kladov, ktor6 srivisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti
najviac vo vyske 5-4,.30 € a prispevok na rihradu dasti celkovej ceny pra.. zamestnanca,
ktoryorganizuje aktivadnri dinnost', najviac vo vy5ke 0 €, spolu"mesaine za I lJoZ
najviac vo vy5ke 54,30 €.

uozzaradeni opakovane (poiet lJoz2)zaobdobie od 01.03.2014 do 31.05.2014:
prispevok na rihradu dasti niikladov, ktor6 srivisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti
najviac vovyske 4.3,.50 € aprispevok na rihradu dasti celkovej ceny pra.. zamestnanca,
ktoryorganizuje aktivadnri dinnost', najviac vo vy5ke 0 €, spolu'mesaine za l lJoZ
najviac vo qf5ke 43,50 €.

uozzaradeni (poiet lJoz3)za obdobie od 01.06.2014 do 31.0g.2014:
prispevok na rihradu dasti n6kladov, ktord sfvisia r uyto*uu"i- attivadnej dinnostinajviac vo vySke 27,.20 € a prfspevok na fhradu dasti celkovej ceny pra." zamestnanca,ktoryorganizuje aktivadnri dinnost', najviac vo vy5ke 0 €, spolu"mesaine za I IJoZnajviac vo vySke 27,20 €.

5' Poskytnrit' obci prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto dl6nku v pripad e, Le terminza('atiaaktivadnej dinnosti lJoz jeod 1. dflado 15. driavkalendiirnommesiaci. poskytnrit,
obci prispevok v qo-l_ovldnej vfske zo stanovenej plnej vysky v pripade,- z',e termin zad,atiaaktivadnej dinnosti rJoz je od 16. dria do konca t<aierd*rreho mesiaca.

6' Poskytnrit'obci prispevok vplnej vyske podl'a bodu 4 tohto dl6nku akrJoz odpracujepodas kalendiirneho mesiaca viac ako dvojn6sobok dohodnuteho tyzdenndho pracovn6ho
dasu' Poskytnrit' obci prispevok v polovidnej vyske podl'a bodu 4 tohto dl6nk u, ak l)ozodpracuje podas kalend6rneho misiac i yiqi dvojn6sobok dohodnutdho tyZdenndhopracovn6ho dasu, resp. menej ako dvojn6soiok tyzd,einehopracovndho Jasu.

7. Poskytnrit' obci mesadne prispevok za tJoZ, ktori vykoniivali aktivadnri dinnost,v prislusnom kalendiirnom mesiici, vo vy5ke zodpovedajrilej skutodnostiam podl,a bodu4,5,6 a skutodne vynalolenym a preuk6zanymvyiavkom.
8' Poukazovat' obci qodT doby organizovania aktivadnej dinnosti mesadne prispevok

na fdet, najnesk6r do 30 kalendrirnych dni odo dia predlozenia vsetklich dohodnut,ichdokladov. V pripade, ak urad zisti v predloZenych dinaaoch nezrovnalosti, alebo m6opodstatnend pochybnosti o pravosti it.bo spnivnosti predloZenych 
-Jouuaor, 

lehotana vyplatenie finandn6ho prispevku podi'a piedchadzajricej vety 
'r.ptyni", 

a to ai d,oskondenia kontroly spr6vnosti a pravtsti predlozeny.h ookludov, alebo do odstriineniazistenych nezrovnalosti.

9' Vyplatit'poslednri spkitku z celkov6ho dohodnut6ho prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovanf dohodnutych dokladov a po predlo lini Sprdvy o kvantifikovanom prfnose
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