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a obcou. O uvedenych

5. lfvne vzt'ahy vislovne neupraven6 v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obdianskeho z6konnika d. 4011964 Zb. v zneni neskorsich predpisov a vSeobecne
zinaznymi pr6vnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktor6 maju vzt'ah
kzixazkom udastnfkov dohody" Predpisy komunitdrneho-pr6va Eur6pskych spolodenstiev
maj ri prednost' pred zitkortrni Slovenskej republiky.

Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Le stropr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli asrihlasia sriou, neuzavreli ju vtiesni ini-za inak nevyh"a")r.h
podmienok anaznak srihlasu s celym obsahom je dobrovol'ne podpisujf.

Titto dohoda nadobrida platnost' driom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody
a fdinnost' dflom nasledujricim po dni jej zveiejnenia. Ud.inky tcijto doho dy zanikaju
splnenim zixazku ridastnikov tejto dohody, pokiali ned6jde t jel ukondeniu z d6vodov
uvedenych v dlinku V.
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Prilohy k dohode:
d' 8 Evidencia dochridzky IJoZ,ktori vykonrivajri aktivadnri dinnost'formou men5ich obecnych

sluZieb pre obec
d. 8.1 Evidencia doch6dzky zamestnanca,

obecn;fch sluZieb pre obec
('" 9 Yykaz k vypodtu prispevku na aktivadnf dinnost' formou mensfch obecnych sluZieb

pre obec
d' 10 ozn6menie oneridasti IJoZ alebo nedodrZani rozsahu hodin uoZ na vykoniivani aktivadnej

dinnosti formou men5ich obecnych sluZieb pre obec('' 12 ozniimenie ukondeni pracovn6ho pomeru zamestnanca, ktory organizoval aktivadnri dinnost,
formou men5ich obecn;ich sluZieb pre obec

d' 17 Spr6va o kvantifikovanom prinbse organizovania aktivadnej dinnosti formou mensich
obecnych sluZieb pre obec oproti stavu predjej zadatim

dira25

kton-f organinle aktivadnri dinnost formou menifch
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