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?f11]i."i.h vydavkoch), 1 originril a2 kbpie vypisu brnto"Jrri ,"t, 
"pri:emcu

alebo 1 originril a 2 k6pie potvrdenia banky o uskutoeneni prislusnej platby, v prfpade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladnicnl; dokiad a aoltaa z'registratnej
pokladne,

b) Vykaz k vypoilu prlspevku na aktivainti iinnosf formou menifch obecnych sluiieb
pre obec (priloha d. 9),

c) vyplatnri p6sku alebo iny doklad, na zitklad,e ktor6ho je moandidentifik6cia vyplatenej
mzdy, k6pie zamestndvatel'om potvrdenych meiadnych vykazov do soci6lnej
poist'ovne a mesadn;fch vykazov do zdiavotnej poist'ovne ,a zamestniwatela,
1 origin6l a2 ldpie vypisu b.ankgygtro tdtu prijlmcu alebo 1 origin6l a2 kopie
potvrdenia banky o uskutodneni prislu5nej platby,

d) zoznam vydavkov na realizilciu aktivadnej dinnosti.
e) zaidtovanie a vYPisY z pokladnidnych dennikov (resp. obdobnych ridtovnych

dokladov) s vyznadenim prislu5nych zaidtovanych potoiief v 2 vyhotoveniach,
0 pri predkladani poslednej Ziadosti o rihradu platby predloZit'Spr6vu o kvantifikovanom

prinose organizovania aktivadnej dinnosti fbrmou^men5ich obecnych sluZieb pre obecoproti stavu pred jej z?(,atim (d'ai:j ai ,,sprila") v 2 vyhotoveniach. Obec je povinn6
v spriive uvddzat' informiicie, di boli 

-vynaloZen6 
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hospod6rne, efektivne , fdelne aprimerane vo vzt'ahu k ciel'u, f.t&y-'uoro dosiahnut,ziskanie praktickych skrisenosti pre potreby trhu pr6ce tJoZ. obec zdokumentuje
obsah spriivy fotodokument6ciou pred a po ,ykorrurrilednotlivy ch pritc,pripadne inymhodnovernym spdsobom.

I 1' ozniimit' fradu nedodrianie rozsahu hodfn, netiiast', neskonienie alebo odmietnutievykondvania aktivainei iinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 fracovnich dniod vzniku jednej z uvedenych skutodnosti (priloha d. 10). ozn6mit' irradu najnesk6r do 15kalendrlrnych dnf kaadi zmenu alebo ukiilente pracovndho pomeru zamestnanca, ktory
o r gani zuj e akt iv ainti i inno s t' (priloha d. 1 2).

12'Yptrpade preddasn6ho ukondenia r,ykoniivania aktivadnej dinnosti tJoZ sa takdtouvol'nend miesto na aktivadnri dinnosi, nepreobsadzuje rnym IJoZ. Vpripade dodasnejpriiceneschopnosti lJoZ zaradendho na^ aktivadnri dinnost' nem6ze obec prrjat,na vykon6vanie aktivadnej dinnosti in6ho IJoZ. IJoZ po ukondeni dodasnej pracovnejneschopnosti m6Ze vo vykon6vani aktivadnej dinnosti por.rueorui"r*rrnyrt. platnejdohody s fradom, pridom doba vykonilania aitivadnej dinnosti sa mu o dobu dodasnejPN nepredlLuje. vykoniivanie aktivadnej dinnosti uoZ sa kondi uplynutim dohodnutejdoby, ak dodasnil pracovn6 neschopnosti tohto rloz trvir dlhsie *o j. Johodnuta dobavykonavania aktivadnej dinnosti. Ako orp.ur.dl.r*,i neridast' tJoZ na vykoniivaniaktivadnej dinnosti rirad akceptuje pr6cer.r.t oprori alebo osetrovanie dlena rodinyna zitklade pisomn6ho potvrdenii otetrujriceho ^ 
lekara a od6vodnenri a neodkladnriniivstevu lekfu a, pisomne potvrdenri o s etruj ricim l ek6rom.

13' Poudit' UoZ zarad'enych do aktivadnej dinnosti o povinnosti dodrziavat, predpisyna zaistenie bezpednosti a ochrany zdrivia pri vyktniivani aktivadnej dinnosti spolus podpisanym prehliisenim jJoZ o poudeni. zaierpelit' urazovl,poistenie'U oz zarad,en!,chna aktivadnf dinnost'a predroZit'k6piu zmluvy o .irurororn poisteni riradu.
14'PouLit'prispevok poskytovany riradom podl'a dl. III. bod 3 tejto dohody len vrozsahua Struktrire, ktorii srivisi s organizovanim a priamym vykon6vanim aktivadnej dinnostiuoZ' Prispevok je moine pouzit' na_rihradu oprau"*y.h ndkladov; r-yri" $ 52 ods. 7zirkona o sluZb6ch zamesinanosti. v sirlade 
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